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REGLAMENTO DEL COMITE DE REDACCION
DE HORMIGON Y ACERO

Articulo 1°. Misién, composicion y funciones

De acuerdo con el punto 9.2 de los estatutos de ache, el Comité de Redaccion de la Revista tiene
como misidon asegurar la continuidad de la misma con el mayor nivel de calidad posible. Sera
presidido por el Director de la Revista y constara de tantos miembros como sea necesario para que en
él resulten representados los principales sectores del hormigoén estructural, con un maximo de 20. El
nombramiento de sus miembros y el de su Director compete al Consejo, y su composicién sera

revisada cada 3 afios por el Consejo renovado.

Son funciones del Comité de Redacciéon de la Revista el asesoramiento al Director de la misma, la
evaluacién de los originales enviados por los autores de cara a su publicacion y la colaboraciéon activa

en la captacion de articulos.

Segun los estatutos de ache, el presente Reglamento regula las normas de funcionamiento del Comité

de Redaccion de la Revista en el desemperio de sus funciones.
Articulo 2°. Adscripcion a distintos Campos y Sectores

El Comité de Redaccion identificard distintos Campos y Sectores de actividad de la Asociacién y cada
miembro del Comité sera adscrito a uno de ellos, pudiendo un mismo miembro estar adscrito a dos
Campos o Sectores como maximo. Corresponde a estas personas activar las colaboraciones de
articulos en el &mbito de su Campo o Sector de responsabilidad. Para cada seccidon fija de la Revista
serd nombrado como coordinador un miembro del Comité de Redaccién, que seréa el responsable de
proponer al Comité las directrices y objetivos a seguir por esa Seccién durante un periodo de tiempo,

asi como de cuidar del cumplimiento de los mismos.

La adscripcion de cada miembro del Comité de Redaccion a un Campo o Sector la efectuara el Director
de la Revista de acuerdo con las necesidades de la misma, la experiencia profesional y los intereses

cientifico-técnicos de cada miembro.
Articulo 3°. Informe de actividad y Propuesta de actuacion

Cada tres afios, y coincidiendo con la renovacion del Consejo de ache, el Comité de Redaccion
elaborara un Informe de la actividad pasada de la revista. El nuevo Comité de Redaccion, renovado
por el Consejo, elaborara una Propuesta de actuacion para los siguientes tres afios. En esta Propuesta
de actuacion se definiran los objetivos a cumplir, la eventual modificacion de la estructuracion de la
revista y una politica concreta de promocién y difusion. Los Informes de la actividad realizada
analizaran los resultados de los aspectos contenidos en la propuesta de actuacion formulada tres afios
antes. Ambos documentos, Infonne y Propuesta de actuacion se elevaran al Consejo para su

conocimiento y aprobacion.
Articulo 4°. Evaluacion de trabajos para su publicacion en la Revista

Es responsabilidad del Comité de Redaccién la publicacidon y actualizacion de las normas que deben
seguir todos los articulos que se publiquen en la Revista, asi como garantizar la correcta difusion de

las mismas entre los lectores y autores.
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Todos los trabajos publicados por la Revista seran revisados por al menos dos miembros del Comité
de Redaccidon, aunque la responsabilidad de las opiniones vertidas en los mismos competen
exclusivamente a los autores del trabajo. En circunstancias especiales, el Comité de Redaccién podra
requerir la intervencion de algun experto ajeno a él, preferentemente pidiendo colaboracion a las

Comisiones de la Asociacion.

El Comité de Redaccion seréd el responsable de establecer los criterios objetivos de evaluacion para la
admision de articulos a publicacion. Estos criterios se basaran en la calidad, en la originalidad de los
trabajos y en la oportunidad de los mismos para los miembros de la Asociacion. Estos criterios se

plasmaran en un formulario que deberan cumplimentar los Revisores.

La evaluacidon sera secreta y se realizard dentro del plazo acordado por el Comité de Redaccion. Si
como resultado final de la evaluacién de un articulo existe una diferencia importante de criterios entre
los Revisores, corresponde al pleno del Comité de Redaccidon decidir sobre el particular. Esta decision

sera inapelable.

El resultado de la evaluacion se haré llegar a los autores del articulo, si procede, quienes, en el plazo
estipulado, acomodaréan sus originales a las recomendaciones de los Revisores. Estos indicaran en el
formulario si desean volver a ver el articulo una vez corregido por los autores o si, por el contrario,

delegan la revision final en el editor.

Una vez al afio, el Comité de Redaccién elevara al Consejo una estadistica sobre los resultados de la

evaluacioén de los articulos recibidos en la revista.
Articulo 5°. Reuniones

El Comité de Redaccion de la Revista se reunir4d, como minimo, con ocasion de la aparicion de cada
nuamero, tratdndose al menos los tres puntos obligados en el Reglamento de ache: analisis critico del
dltimo numero, preparacion del ndmero siguiente y seguimiento y evaluaciéon de originales

disponibles.

Dentro de estas reuniones, 0 en reuniones especiales, se tratarad la planificacion estratégica trianual
entre Asambleas y la planificacion anual, donde se estableceran directrices, contenidos de las
secciones fijas y cualquier otro asunto de interés general para la Revista que requiera reflexion y

planificacion.

Al principio de cada afio se fijardn las fechas de reunién del Comité de Redaccion, convocandose

formalmente las mismas con, al menos, dos semanas de antelacion.

De todas las reuniones del Comité de Redaccion se levantara un acta con un resumen de los puntos

tratados y los acuerdos tomados.
Articulo 6°. Publicidad

El Comité de Redaccion decidira la formula mas conveniente para fomentar la insercién de anuncios en

la Revista, de modo que éstos contribuyan a la financiacién de la misma.
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Articulo 7°. Cese de los miembros del Comité de Redaccion

Los miembros del Comité de Redaccion podran cesar a peticion propia o a propuesta del Director de la
Revista, si aprecia en ellos un abandono sistematico del desempefio de sus funciones. La ausencia no
justificada a las reuniones del Comité de Redaccién, el incumplimiento de los plazos en la evaluaciéon
de articulos, el abandono de las tareas de captacion y seguimiento de trabajos originales o la no
coordinacion de las secciones fijas, seran motivos suficientes para que el Director pueda proponer al

Consejo su cese como miembro del Comité.



